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PROCEDURA WYBORU | OCENY GRANTOBIORCOW

1. Uzyte w niniejszej procedurze zwroty oznaczaja:
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LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,,Trakt Piastéw”;

Biuro LGD - Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,,Trakt Piastow”;

Zarzad — Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,,Trakt Piastow”;

Rada - Rada LGD ,,Trakt Piastéw”, organ decyzyjny, do ktérego wytgcznej kompetencji nalezy ocena i wybor operacji oraz ustalanie kwoty wsparcia o
ktérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

ZW - Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego;

projekt grantowy — operacja, o ktérej mowa w art. 17 ust. 4a ustawy RLKS;

Grantobiorca —podmiot publiczny albo prywatny wybrany w drodze otwartego konkursu ogtoszonego przez LGD w ramach realizacji projektu
grantowego;

whniosek —wniosek o powierzenie grantu realizowanego przez Grantobiorce w ramach projektu grantowego;

zadanie — projekt objety wnioskiem o powierzenie grantu tozsamy z pojedynczym zadaniem wykazanym w zestawieniu rzeczowo-finansowym
wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskow;

grant —s$rodki finansowe, ktére LGD powierzyta Grantobiorcy na podstawie umowy na realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego;
konkurs —przeprowadzany przez LGD konkurs na wybor Grantobiorcéw;

LSR - Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ wdrazana w LGD,

Generator wnioskoéw — system umozliwiajgcy przygotowanie lub/i ztozenie oraz wypetnianie wniosku o powierzenie grantu, rozliczenie Grantu oraz
sprawozdania z realizacji grantu;

) System informatyczny LGD - system informatyczny stosowany w LGD do obstugi i oceny wnioskéw;

) Kryteria wyboru Grantobiorcéw - kryteria okreslone przez LGD, stuzgce do oceny i wyboru zadan;

) Umowa o powierzeniu grantu — umowa zawierana miedzy Grantobiorcg a LGD;

) Ustawa RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

)

)

)

—_ — ~— —

Ustawa o finansowaniu WPR — ustawa z dnia 22 lutego 2023 r. o finansowaniu wspélnej polityki rolnej na lata 2023-2027;

Ustawa FP — ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

Wytyczne podstawowe — wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027;
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21) Wytyczne szczegétowe - wytyczne szczegétowe w zakresie przyznawania i wyptaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwoj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR;

22) Wytyczne dot. grantéw - wytyczne szczegétowe w zakresie przygotowania i realizacji projektow grantowych w ramach Planu Strategicznego dla
Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwenc;ji |.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR;

23) Wytyczne w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw przez lokalne grupy dziatania
zdnia 14.08.2024,;

2. Schemat przeprowadzania konkursu, wyboru i oceny zadan

Procedura wyboru i oceny Grantobiorcéw uwzglednia stosowanie zasad takich jak: zasada uczciwej konkurencji, zasada bezstronnosci, zasada efektywnosci,
zasada jawnosci, zasada przejrzystosci oraz zasada réwnego traktowania.
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PODMIOT
ETAP ODPOWIEDZIALN CZYNNOSCI WZORY DOKUMENTOW
Y
Biuro LGD / . Po zawarciu przez LGD umowy o przyznaniu pomocy z ZW biuro przygotowuje Ogtoszenie | 1) Kryteria wyboru
Zarzad LGD konkursu na wybor Grantobiorcow. Grantobiorcéw (zat. nr 1)
. Zatacznikami do ogtoszenia sg:

= a) Regulamin konkursu; 2) Procedura ustalania

8 b) Kryteria wyboru Grantobiorcow; niebudzgcych watpliwosci

né c) Wzér wniosku o powierzenie grantu; interpretacyjnych kryteriéw

o d) Wzdér umowy o powierzenie grantu; wyboru Grantobiorcéw (zat.
w ,9 e) Wzor wniosku o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem; nr2)
<Zt <Zt . Tres¢ ogtoszenia musi zawierac elementy wskazane w wytycznych szczegotowych dot. grantow.
S ?g . Ogtoszenie konkursu na wybdr Grantobiorcéw podawane jest do publicznej wiadomosci nie | 3) Wniosek o powierzenie
|9 o wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem Konkursu. Ogtoszenie | grantu
8 g zamieszczone jest co najmniej na stronie internetowej LGD wraz z datg jego publikacji (np. | (zat. nr 3)
N2 dzien/miesiac/rok).
E <zt . Zmiana tresci ogtoszenia o konkursie na wybor grantobiorcéw oraz kryteriow wyboru | 4) Umowa o powierzenie
- ) grantobiorcow i ustalonych w odniesieniu do danego konkursu wymogoéw jest dopuszczalna | grantu (zat. nr 4)

g:’ wytgcznie w sytuacji, w ktérej w ramach danego konkursu nie ztozono jeszcze wniosku o

Q powierzenie grantu. Zmiana ta skutkuje wydtuzeniem terminu sktadania wnioskéw o powierzenie | 5) Wniosek o rozliczenie

g grantdw o czas niezbedny do przygotowania i ztozenia wniosku o powierzenie grantu. grantu wraz ze

X sprawozdaniem

(zat. nr5)
Biuro LGD . Grantobiorca wypetnia wniosek o powierzenie grantu, zwany dalej ,wnioskiem”, wraz ze 1) Whniosek o powierzenie

2. WNIOSEK O
POWIERZENIE
GRANTU

wszystkimi zatgcznikami i sktada wytgcznie elektronicznie w terminie wskazanym w
ogtoszeniu.

. Formularz wniosku zamieszczony jest na stronie internetowej LGD wraz z ogtoszeniem konkursu

i jest aktywny w Generatorze wnioskéw w czasie trwania konkursu. Generator Wnioskéw
umozliwia zapisywanie postepdw prac w przygotowywaniu wnioskéw oraz drukowanie wersji

grantu
(zat. nr3)

2) Rejestr ztozonych
whnioskéw (zat. nr 6)
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roboczej. W przypadku probleméw technicznych z dostepem do Generatora wnioskéw, LGD
moze wydtuzy¢ czas konkursu, o czym LGD informuje na swojej stronie www.

. Whniosek wypetniany jest elektronicznie i moze by¢ drukowany z wersji elektronicznej z

Generatora Wnioskéw. Skuteczne ztozenie wniosku polega na wystaniu go droga elektroniczna
przez naciéniecie klawisza WYSLIJ w Generatorze Wnioskéw.

. Grantobiorca ma prawo do wycofania wniosku na kazdym etapie jego sktadania i oceny.

Wycofanie odbywa sie na pisemnag prosbe Grantobiorcy. Wniosek wycofany traktuje sie jako
nieztozony. O wycofaniu wniosku Grantobiorca i Biuro LGD otrzymujg potwierdzenie z
Generatora wnioskdow.

. Po uptynigciu terminu sktadania wnioskéw (oznaczonego w ogtoszeniu konkursu) Biuro LGD

generuje w Generatorze wnioskow Rejestr ztozonych wnioskéw, ktéry przekazuje Radzie LGD.

Biuro LGD . Po zakoniczeniu konkursu, pracownik Biura LGD weryfikuje kazdy ztozony wniosek pod katem | 1) Oswiadczenie
spetnienia przez Grantobiorce wymaganych warunkéw formalnych przy uzyciu arkusza | pracownikéw biura LGD o
weryfikacji formalnej oraz pomocniczego arkusza oceny zgodnoscioperacji z LSR oraz spetnienia | bezstronnosci w obstudze i
= warunkow udzielenia wsparcia obowigzujgcej w ramach konkursu, w tym przygotowuje dla | weryfikacji wnioskow wraz
2 Cztonkéw Rady pomocnicze materiaty, ktore moga by¢ wykorzystane podczas oceny wnioskéw | z oswiadczeniem o braku
8 i wyboru operacji przez Rade. konfliktu intereséw
§ . Przed rozpoczeciem weryfikacji wniosku pracownik Biura LGD biorgcy udziat w obstudze | (zat. nr7)
< whniosku podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci w obstudze i weryfikacji wnioskéw wraz z | 2) Arkusz weryfikacji
g oswiadczeniem o braku konfliktu intereséw. Pracownik Biura LGD, ktérzy wykaze konflikt | formalnej wniosku (zat. nr
r interesow z grantobiorcg lub zadaniem nie bierze udziatu w obstudze danego wniosku. 8a)
x 3) Pomocniczy arkusz
§ oceny zgodnosci operacji z
[ LSR, spetnienia warunkéw
udzielenia wsparcia
(zat. nr 8b)
w oz Biuro LGD . Jesli w trakcie rozpatrywania wniosku konieczne jest uzyskanie uzupetnien lub wyjasnien | 1) Pismo wzywajace do
<Zt % w Rada LGD niezbednych do weryfikacji formalnej, zgodnosci z LSR oraz spetnienia warunkéw udzielenia | uzupetnien (zat. nr 9)
SoNm % grantu w ramach konkursu na wybér grantobiorcéw, LGD wzywa podmiot ubiegajgcy sie o to
N e o = < wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub uzupetnienn dokumentéw. Wezwanie przesytane jest | 2) Lista zadan
;. § E drogg elektroniczng za posrednictwem Generatora wnioskéw, po czym Whnioskodawca | spetniajgcych warunki
<

udzielenia grantu
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otrzymuje powiadomienie na wskazany we wniosku adres e-mail. Wezwanie musi zawieraé
termin ztozenia uzupetnien, liczony od dnia odczytu wezwania przez Grantobiorce.

. Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie, w ramach wezwania, o ktérym mowa w pkt. 1, zobowigzany

jest przedstawia¢ dowody, oraz sktada¢ wyjasnienia lub uzupetnienia zgodnie z prawdg i bez
zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktéry z tego faktu
wywodzi skutki prawne.

. Wezwanie Grantobiorcy przez LGD do ztozenia wyjasnien lub uzupetnien dokumentéw moze

dotyczy¢ m.in. nastepujgcej sytuaciji:

a) danydokument nie zostat dotgczony do wniosku pomimo zaznaczenia w formularzu wniosku,
iz Grantobiorca go zatagcza,

b) dany dokument nie zostat zatgczony (niezaleznie od deklaracji Grantobiorcy wyrazonej we
wniosku), a z formularza wniosku wynika, ze jest to dokument obowigzkowy,

c) informacje zawarte we wniosku oraz w zatgcznikach sg rozbiezne,

d) niezbedne jest otrzymanie wyjasnien/uzupetnien dotyczgcych informacji zawartych we
whniosku i zatgcznikach.

. W wezwaniu LGD wskazuje kwestie, ktére wymagajg ztozenia przez Grantobiorce wyjasnienia

lub uzupetnienia dokumentéw oraz wyznacza Grantobiorcy termin na ztozenie do LGD za

posrednictwem Generatora wnioskéw tych wyjasnien lub dokumentdéw, pouczajgc Grantobiorce

otym, ze:

a) termin na ztozenie wyjasnien lub uzupetnien dokumentéw liczony jest od dnia odczytu
wezwania przez Grantobiorce w Generatorze wnioskéw. Termin na ztozenie wyjasnien lub
uzupetnien okreslony jest w wezwaniu.

b) wezwanie wstrzymuje bieg rozpatrywania wniosku;

c) termin zostanie uznany za zachowany, jezeli we wskazanym wyzej terminie wyjasnienia lub

uzupetnione dokumenty zostang ztozone we wskazany w wezwaniu sposob.

. Biuro LGD odblokowuje dostep do elektronicznej wersji wniosku (w Generatorze Whnioskéw) dla

whiosku przeznaczonego do uzupetnienia. Po uzupetnieniach Grantobiorca sktada uzupetniony
whniosek zgodnie z wezwaniem do uzupetnien.

. Nieztozenie przez Grantobiorce, w wyznaczonym terminie, wyjasnien lub uzupetnieri brakéw,

skutkuje przeprowadzeniem oceny wniosku w zakresie, w jakim zostat on pierwotnie ztozony.

. Pracownik Biura LGD oraz Rada weryfikuje ztozone przez Grantobiorce wyjasnienia lub

uzupetnienia brakéw do wniosku.

(zat. nr10)

3) Karta weryfikacji
formalnej (zat. nr 8)

4) Uchwata o przyjeciu
Listy zadan spetniajgcych
warunki udzielenia grantu
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8. Po zakonczeniu ww. weryfikacji Pracownik Biura LGD sporzadza Liste zadan spetniajgcych
warunki udzielenia grantu, ktérag przekazuje Radzie LGD.

9. Jezeli zadanie nie spetnia warunkéw formalnych i/lub zgodnosci z LSR i/lub warunkdéw udzielenia
wsparcia i/lub nie jest zgodne z zestawieniem zadarn zawartym w ogtoszeniu nie podlega ocenie
wg kryteriow wyboru Grantobiorcow.

10. Przewodniczacy Rady informuje Rade LGD o wynikach przeprowadzonej weryfikacji formalnej,
zgodnosci z LSR, spetnienia warunkéw udzielenia grantu i zgodnosci z zestawieniem zadan
zawartym w Ogtoszeniu na posiedzeniu Rady.

11. Na posiedzeniu dot. oceny zadan wg kryteriow wyboru Grantobiorcéw oraz ustalenia kwoty
grantu Rada podejmuje decyzje w formie uchwaty o przyjeciu Listy zadan spetniajgcych warunki
udzielenia grantu. Ww. liste podpisuje Przewodniczacy.

6. BEZSTRONNOSC

ROZPATRYWANIA

WNIOSKOW

bezstronnosci w obstudze i weryfikacji wnioskéw wraz z oswiadczeniem o braku konfliktu
interesow.

2. LGD sprawdza czy nie doszto do dziatania w sytuaciji konfliktu intereséw na podstawie
weryfikacji oSwiadczen pracownikéw biura LGD, ktérzy dokonujg formalnej weryfikacji
whnioskéw poprzez analize ich powigzan osobowych i kapitatowych z Grantobiorcami przy
uzyciu rejestru intereséw, ogélnodostepnych baz danych czy informaciji uzyskanych od
sygnalistow.

Konflikt intereséw pracownikéw Biura LGD jest weryfikowany przez Dyrektora Biura przy
kazdym naborze wnioskéw na podstawie Oswiadczenia pracownikéw Biura LGD o
bezstronnosci w obstudze wnioskdw, wraz z oswiadczeniem dotyczacym konfliktu intereséw.

Rada LGD 1. Szczegdétowe zapisy dotyczgce zwotywania, otwarcia i przebiegu posiedzen Rady sg okreslone | 1) Regulamin Dziatania
a w Regulaminie Rady. Rady LGD
w 9 2. Posiedzenie Rady LGD dotyczgce oceny i wyboru zadan jest prawomocne jezeli:
Z E a) quorum jest zachowane na poziomie posiedzenia, a nie oceny i wyboru poszczegélnych
E é zadar oraz
8 E b) w stosunku do kazdego zadania rozpatrywanego na posiedzeniu na poziomie podejmowania
s Bl decyzji zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.
N W Biuro LGD 1. Udostepnia cztonkom Rady LGD zaimportowane z Generatora wnioskéw wnioski wraz z
it 8 zatgcznikami (bez mozliwosci edycji), zgodnie z zapisami Regulaminu Rady.
o 2. Przygotowuje kompletng dokumentacje niezbedng do oceny i wyboru zadan.
3. Zapewnia obstuge techniczng posiedzenia.
Biuro LGD 1. Pracownik Biura LGD biorgcy udziat w obstudze wniosku podpisuje oswiadczenie o 1) Oswiadczenie

pracownikéw biura LGD o
bezstronnosci

w obstudze i weryfikacji
whnioskéw

wraz z oswiadczeniem

o braku konfliktu intereséw
(zat. nr7)
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Weryfikacji konfliktu interesoéw dla Dyrektora Biura dokonuje inny pracownik Biura
LGD.
Ponadto LGD zapewni $lad rewizyjny z przeprowadzonych czynnosci weryfikujgcych czy nie
wystagpit konflikt interesow.

2) Rejestr intereséw
pracownikéw biura LGD
,Irakt Piastow”

w ramach naborunr ...
pozwalajgcy

na identyfikacje charakteru
powigzan

z grantobiorcg/ zadaniem
(zat.nr11)

Rada LGD

1. Na poczatku kazdego posiedzenia Rady LGD dotyczgcego oceny i wyboru zadania, nastepuje
stwierdzenie jego prawomocnosci oraz badanie powigzan cztonkéw Rady z Grantobiorcami lub
zadaniami, na podstawie:

1) listy obecnosci,

2) oswiadczenia cztonkdw Rady o bezstronnosci i poufnosci wraz z oswiadczeniem o braku
konfliktu interesow,

3) rejestruinteresow cztonkéw Rady,

4) ogolnodostepnych baz danych,

5) informacji uzyskanych od sygnalistow,

6) identyfikacji charakteru powigzan cztonkéw Rady LGD z Grantobiorcami/zadaniami.

2. Weryfikacji konfliktu interesow dokonuje pracownik biura obstugujgcy Rade. Ponadto LGD

zapewni $lad rewizyjny z przeprowadzonych czynnosci weryfikujagcych czy nie wystgpit konflikt

interesow.

1) Lista obecnosci

2) Oswiadczenie cztonkéw
Rady

o bezstronnosci

i poufnosci

wraz z oswiadczeniem

o braku konfliktu intereséw
(zat. nr12)

3) Rejestr interesow
cztonkéw Rady
(zat. nr13)
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Komisja
skrutacyjna

. Komisja Skrutacyjna w stosunku do kazdego zadania weryfikuje ww. dokumenty pod katem

unikania przez Rade LGD konfliktu intereséw i niekontrolowania procesu podejmowania decyzji w
sprawie wyboru przez zadng pojedynczg grupe interesu.

1)

2)
3)

. Cztonkowie Rady LGD, ktorzy:

nie ztozg podpisu pod oswiadczeniem o bezstronnosci i poufnosci, potwierdzajgc tym
samym fakt powigzan z Grantobiorca/zadaniem lub

oswiadczg powigzanie z Grantobiorca/zadaniem,

w wyniku analizy powigzan osobowo-kapitatowych zostali ujawnieni jako pozostajagcy w
konflikcie interesow

sg wytgczani z udziatu w rozpatrywaniu danego wniosku.

. Whytgczenie cztonka Rady LGD z udziatu w rozpatrywaniu danego wniosku polega na wykluczeniu

goz:
oceny wg kryteriéw wyboru Grantobiorcéw i ustalenia kwoty grantu,
wyboru zadania, czyli gtosowania nad podjeciem indywidualnej uchwaty,
rozpatrywania odwotania/ protestu od rozstrzygnie¢ Rady LGD w sprawie wyboru
Grantobiorcow,
wydawania opinii ws. zmiany umowy przez Grantobiorce.

4) |dentyfikacja charakteru
powigzan cztonkéw Rady
LGD

z Grantobiorcami
/zadaniami (zat. nr 14)
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7. OCENA ZADAN

Rada LGD
Komisja
Skrutacyjna

Ocenie podlegajg wytacznie wnioski spetniajgce warunki formalne, zgodnosci z LSR,
warunki powierzenia grantu oraz zgodne z zestawieniem zadan, zawartym w Ogtoszeniu i
rozpatrywane sg w kolejnosci ich ztozenia.

Ocena kazdego zadania dokonywana jest tylko przez uprawnionych i niewytgczonych
cztonkoéw Rady LGD.

Ocena zadania dokonywana jest w formie elektronicznej w oparciu o system informatyczny
LGD, w ktérym dostepne sg dokumenty niezbedne do oceny wnioskow.

Biuro LGD wprowadza w systemie informatycznym LGD wszystkie dane niezbedne do
oceny wnioskéw przez Rade LGD i powiadamia o tym fakcie cztonkéw Rady LGD.

Kazdy cztonek Rady LGD dokonuje indywidualnej oceny zadania na Karcie oceny zadania
wedtug kryteriéw wyboru Grantobiorcéw w terminie od 7 do 14 dni od dnia wystania ww.
powiadomienia. Ustalenie kwoty grantu nizszej niz wnioskowana kwota pomocy wymaga
uzasadnienia. Jesli zadanie nie osiggneto minimalnej liczby punktéw, nie dokonuje sie
ustalenia kwoty grantu.

Uzasadnienie ilosci przyznanych punkéw dotyczacych kazdego kryterium oraz ustalona
kwota grantu dla kazdego wniosku odbywa sie na posiedzeniu w toku dyskusji cztonkéw
Rady LGD, ktérzy uzupetniajg swoje Karty oceny zadania wg kryteriow wyboru
Grantobiorcéw, za pomocg systemu informatycznego LGD.W przypadku stwierdzenia
bteddw i/lub brakéw w sposobie wypetniania kart oceny zadania wedtug kryteriéw wyboru
Grantobiorcéw Komisja Skrutacyjna wzywa cztonka Rady LGD, ktéry wypetnit te karte do
ztozenia wyjasnien i/lub uzupetnienia brakéw. Jezeli po dokonaniu poprawek i/lub
uzupetnien karta nadal zawiera btedy w sposobie wypetnienia, zostaje uznana za niewazna.
Po zakonczeniu wypetniania kart system informatyczny LGD generuje jedng zbiorczg karte
oceny zawierajgcg w poszczegblnych kryteriach srednig ocene wszystkich Radnych LGD
biorgcych udziat w ocenie. Dodatkowo system generuje informacje pozwalajaca
zidentyfikowaé, ktéry cztonek Rady LGD brat udziat w ocenie wniosku i jakg przyznat
punktacje w danym kryterium.

Po zakonczeniu wypetniania kart Biuro LGD z systemu informatycznego LGD drukuje
zbiorczg karte oceny. Przewodniczacy sktada podpis na wygenerowanej przez system
zbiorczej karcie oceny.

1) Zbiorcza karta oceny
zadania wedtug kryteriow
wyboru Grantobiorcéw (zat.
nr15)
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8. TWORZENIE LISTY OCENIONYCH ZADAN | PODJECIE UCHWAL

Rada LGD

. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktdw przez dwa lub wiecej zadan, o kolejnosci na

liscie decyduje wczesniejsza data i godzina ztozenia wniosku.

. Wyniki oceny zadan wedtug kryteriow wyboru Grantobiorcéw oraz ustalony grant przedstawia

Przewodniczgcy Rady podczas posiedzenia.

. W stosunku do kazdego wniosku bedgcego przedmiotem posiedzenia, Rada LGD podejmuje

decyzje w formie uchwaty ws. wyboru zadania do finansowania oraz ustalenia kwoty grantu badz
ws hiewybrania zadania do finansowania

. Wramach danego konkursu stosuje sie w catym procesie wyboru te same kryteria uwzglednione

w karcie. Zapis ten obejmuje réwniez procedure odwotawczg oraz zmiany umowy przez
Grantobiorce.

. Na podstawie ocen ze wszystkich wnioskéw sporzadza sie liste ocenionych zadan wg liczby

uzyskanych punktéw, ze wskazaniem pojedynczych zadan mieszczacych sie w zestawieniu
rzeczowo-finansowym wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskdw.

. W przypadku kiedy nastgpito ustalenie przez Rade kwoty grantu nizszej niz wnioskowana z

powodu przekroczenia limitu dostepnych srodkéw w ramach ogtoszenia - Przewodniczgcy Rady
kontaktuje sie telefonicznie z Grantobiorcg, ze mozliwe jest udzielenie grantu w obnizonej kwocie
pomocy. W przypadku odmowy zadanie zostaje niewybrane.

Natomiast w sytuacji kiedy uzyskano zgode Grantobiorcy, Rada dokonuje odpowiedniego
zmniejszenia kwoty pomocy i Grantobiorca jest zobowigzany ztozy¢ stosowne oswiadczenie w
terminie 3 dni. W obu sytuacjach wynik rozmowy odnotowuje sie w protokole posiedzenia Rady.
Stosownego wyliczenia, tj. korekty kosztéw ujetych we wniosku o powierzenie grantu, dokonuja
Radni na posiedzeniu Rady. Skorygowang kwote wsparcia Cztonkowie Rady zatwierdzajg
poprzez gtosownie za pomocg podniesienia reki. Wynik ustalenia kwoty grantu odnotowuje sig
w protokole z posiedzenia (gtosowanie przez podniesienie reki).

W sytuaciji obnizenia kwoty grantu przez Rade, konieczne jest, przed podpisaniem Umowy o
powierzenie grantu, dostosowanie przez Wnioskodawce budzetu projektu do poziomu
wynikajgcego z ustalonej przez Rade kwoty wsparcia, przesytajgc stosowng korekte wniosku.
Cel/e projektu oraz wskazniki i poziom ich realizacji pozostajg bez zmian.

. Lista ocenionych zadan przyjmowana jest przez Rade LGD w formie uchwaty. Uchwate i liste

podpisuje Przewodniczacy.

1) Uchwata ws. wyboru
zadania do finansowania
oraz ustalenia kwoty grantu
(zat. nr 16)

2) Uchwata

0 hiewybraniu zadania do
finansowania

(zat.nr17)

3) Lista ocenionych zadan
(zat. nr18)
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9. INFORMACJADLA
GRANTOBIORCOW

Biuro LGD

. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadania, Biuro LGD

przekazuje Grantobiorcy za posrednictwem Generatora wnioskdéw, informacje o wyniku oceny
zadania wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw przyznanych w ramach oceny.

. Informacja zawiera dodatkowo wskazanie czy zadanie miesci sie w kwocie przyznanej LGD na

realizacje danego projektu grantowego.

. W przypadku, gdy dane zadanie uzyskato negatywng ocene zgodnosci z LSR albo nie uzyskato

wymaganej minimalnej ilosci punktéw, albo nie miesci sie w limicie srodkéw wskazanym w
ogtoszeniu konkursu, albo nastgpito ustalenie przez LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana,
informacja zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwosci, zasadach i trybie wniesienia odwotania.

1) Pismo informujgce
Grantobiorce o wyniku
oceny (zat.nr 19)

10. ODWOLANIA OD DECYZJI RADY

Rada LGD

Grantobiorcy przystuguje prawo whniesienia odwotania od oceny zadania w zakresie:

a) negatywnej weryfikacji formalnej oraz zgodnosci zadania z LSR;

b) nieuzyskania przez zadanie wymaganej minimalnej liczby punktéw w wyniku oceny wedtug
kryteriéw wyboru Grantobiorcéw;

c) wyniku oceny wedtug kryteridw wyboru Grantobiorcéw, ktory powoduje, ze zadanie nie
miesci sie w kwocie przyznanej LGD na realizacje danego projektu grantowego;

d) ustalenia przez LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana.

. Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji o wyniku oceny.
. Odwotanie jest wnoszone w formie pisemne;j i zawiera:

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia odwotania;

b) oznaczenie Grantobiorcy;

c) numer wniosku o powierzenie grantu;

d) w przypadku odwotania od oceny zgodnosci z LSR, wskazanie, w jakim zakresie Grantobiorca
nie zgadza sie z oceng oraz uzasadnienie stanowiska,

e) w przypadku odwotania od oceny zgodnosci z kryteriami wyboru Grantobiorcéw, wskazanie
kryteriéw, z ktérych oceng Grantobiorca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

f) w przypadku odwotania od ustalenia innej kwoty grantu niz wnioskowana, wskazanie w jakim
zakresie Grantobiorca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty grantu przez Rade LGD wraz z
uzasadnieniem

g) podpis Grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania.

. W przypadku wniesienia odwotania niespetniajgcego wymogéw formalnych lub zawierajgcego

oczywiste omytki, LGD wzywa Grantobiorce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim
oczywistych omytek, w terminie 5 dni, liczagc od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
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pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia. Wezwanie przesytane jest za posrednictwem

Generatora wnioskdw.

Wezwanie, o ktérym mowa w ust. 4, wstrzymuje bieg terminu rozpatrywania odwotania.

6. Pozostawienie odwotania bez rozpatrzenia nastepuje w przypadku, gdy mimo prawidtowego
pouczenia, zostato wniesione:

a) po terminie;

b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania, o ktérym mowa w art.
207 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych;

c) bezwskazania kryteridw wyboru Grantobiorcéw, z ktérych oceng Grantobiorca sie nie zgadza
wraz z uzasadnieniem

d) bez wskazania, w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza sie z oceng zgodnosci z LSR, jezeli
odwotanie wniesione zostato od negatywnej oceny zgodnosci z LSR i uzasadnienia.

e) bez wskazania w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza sie z ustaleniem kwoty grantu przez
Rade LGD wraz z uzasadnieniem.

7. Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania weryfikuje wyniki dokonanej przez
siebie oceny zadania w zakresie okreslonym w odwotaniu oraz:

a) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem wniosku
do wtasciwego etapu oceny albo zmiang miejsca na lisScie ocenionych zadan w wyniku
przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym Grantobiorce, albo

b) w przypadku negatywnej ponownej oceny wniosku, do informacji zatgcza dodatkowo
pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sagdu administracyjnego.

8. O pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, Grantobiorca informowany jest pisemnie.
9. Przebieg procedury odwotawczej, w szczegbdlnosci przebieg gtosowania, odnotowuje sie w
protokole z posiedzenia Rady LGD.
10. W terminie 7 dni od dnia rozpatrzenia odwotan, Biuro LGD przekazuje Grantobiorcom pisemnag
informacje o wyniku rozpatrzenia odwotania, wystang listem poleconym za potwierdzeniem

o

odbioru.
Rada LGD 1. Na zakonczenie procedury odwotawczej, Rada LGD zatwierdza ostateczng liste ocenionych | 1) Lista ocenionych zadan
zadan w formie uchwaty. (zat. nr18)

2. W terminie 7 dni od dnia zatwierdzenia listy, o ktérej mowa w ust. 1, Biuro LGD przekazuje
wszystkim Grantobiorcom droga elektroniczng, za posrednictwem Generatora wnioskoéw, | 2) Protokét z posiedzenia
ostateczng liste ocenionych zadan. Rady

11.0STATECZ
NALISTA

GRANTOBIOR
cow
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W terminie wskazanym w pkt 2 Biuro LGD zamieszcza liste ocenionych zadan, oraz protokét z
posiedzenia Rady na stronie internetowej LGD.

W przypadku braku odwotan grantobiorcéw od decyzji Rady lista ocenionych zadan jest listg
ostateczng.

ODSTAPIENIE OD KONKURSU NA WYBOR

12. LISTA REZERWOWA GRANTOBIORCOW |

GRANTOBIORCOW

Biuro LGD/
Zarzad LGD/
Rada LGD

W przypadku, gdy zadania wybrane w ramach danego konkursu nie pozwalajg na osiggniecie
wskaznikéw projektu grantowego, lub na skutek rezygnacji przez Grantobiorce z realizacji
zadania lub rozwigzaniu umowy o powierzenie grantu, LGD moze:

a) wezwaé Grantobiorce znajdujgcego sie poza limitem dostepnych srodkéw na liscie zadan
wybranych do finansowania, do podpisania umowy o powierzenie grantu. W takim przypadku
Grantobiorcy sg wzywani zgodnie z kolejnoscig na liscie (zgodnie z iloScig otrzymanych
punktéw), lub

b) ponownie przeprowadzi¢ konkurs zgodnie z zapisami Wytycznych dot. grantéw lub

c) rozwigzac¢ umowe z ZW lub aneksowaé umowe z ZW lub ogtosié¢ kolejny konkurs w ramach
umowy zawartej z ZW

LGD zamieszcza informacje o tym fakcie na swojej stronie internetowej,

Dodatkowy konkurs ogtasza sie w celu wybrania do finansowania dodatkowych zadan, ktére

umozliwig osiggnigcie wymaganych wskaznikdw oraz celow realizacji projektu grantowego, a w

ramach limitu $srodkéw, wskazanego w ogtoszeniu konkursu na wybér Grantobiorcéw, dostepne

sg $rodki na dofinansowanie przynajmniej jednego zadania.

Niezwtocznie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD

informuje Grantobiorcéw, za posrednictwem Generatora wnioskéw, o odstgpieniu od konkursu

podajgc jednoczesnie przyczyne odstgpienia.

13. ZAWARCIE
| ANEKSOWANIE UMOWY

Biuro LGD
Zarzad LGD

. W celu realizacji zadania, LGD podpisuje z Grantobiorcg umowe o powierzenie grantu.
. Biuro LGD przygotowuje Umowe o powierzenie grantu, ktérg nastepnie udostepnia Grantobiorcy

za posrednictwem Generatora wnioskow, informujgc go jednoczesnie o miejscu i terminie
podpisania umowy, nie dtuzszym niz 14 dni od przekazania niniejszej informacji.

. W przypadku, gdy Grantobiorca nie stawi sie w terminie na podpisane umowy, zostanie to

potraktowane jako odstgpienie od podpisania umowy.

. Umowa o powierzenie grantu podpisywana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji

Grantobiorcy.

. Minimalne okreslenia Umowy o powierzenie grantu zawarto w wytycznych szczegétowych dot.

grantow.

1) Umowa o powierzenie
grantu (zat. nr 4)
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Biuro LGD 1. Przy podpisaniu umowy o powierzenie grantu wymagane jest wniesienie przez Grantobiorce | +-Wzérweksta

2. Zabezpieczenie sktadane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa. {zatnr26)

3. Jest ono uruchamiane wtedy, kiedy Grantobiorca w wyniku nieprawidtowej realizacji zadania jest

zobowigzany do zwrotu grantu. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o powierzenie

grantu zostaje zdeponowane w Biurze LGD.

LGD zwraca Grantobiorcy weksel:

a) po uptywie 5 lat od otrzymania przez LGD ptatnosci za projekt grantowy pod warunkiem
wypetnienia przez Grantobiorce wszystkich zobowigzan okreslonych
W umowie 0 powierzenie grantu;

b) w przypadku rozwigzania przez Grantobiorce umowy o powierzenie grantu przed
otrzymaniem srodkéw pienieznych;

c) w przypadku zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

14.ZABEZPIECZENIE
uUuMowy
IN

PRAWIDLOWEJ REALIZACII

Biuro LGD 1. W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zadan, LGD prowadzi monitoring zadan

Zarzad LGD realizowanych przez wszystkich Grantobiorcow.

W celu realizacji czynnosci opisanych w pkt.1. LGD lub ZW moze przeprowadzi¢ kontrole.

3. Kontrola realizacji Zadania, ma na celu weryfikacje prawidtowosci jego realizacji zgodnie z
umowg 0 powierzenie grantu. Sprawdzane jest takze, czy informacje dotyczace postepu
realizacji zadania oraz poniesione wydatki, ktére zostaty przedstawione we Whniosku o
rozliczenie grantu sg zgodne ze stanem rzeczywistym, oraz szczegétowym opisem zadania.

4. Monitoring jest procesem ciggtej weryfikacji prawidtowosci realizacji zadania, prawidtowosci
sporzadzania dokumentacji z realizacji zadania i dokonywania wydatkéw oraz innych
zobowigzan Grantobiorcy wynikajgcych z umowy o powierzenie grantu.

5. Grantobiorcy majg obowigzek poddania sie monitoringowi oraz kontroli na zasadach ustalonych
W umowie o powierzenie grantu. Odmowa poddania sie¢ monitoringowi lub kontroli moze
stanowi¢ podstawe do rozwigzania umowy z winy Grantobiorcy.

6. Kontrola realizacji zadania moze by¢ prowadzona do uptywu terminu zwigzania z celem.

A

15.KONTROLA | MONITORING
ZADAN

Biuro LGD 1. Grantobiorca prowadzi na potrzeby realizacji zadania wyodrebniony system rachunkowosci | 1) Wniosek o rozliczenie
Zarzad LGD umozliwiajacy identyfikacje wszystkich zdarzen finansowych zwigzanych z realizacjg Zadania. | grantu

Wyodrebnienie odbywa sie w ramach ksigg rachunkowych lub poprzez prowadzenie wykazu | wraz ze sprawozdaniem
faktur i réwnorzednych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca nie jest zobowigzany do | (zat. nr5)

prowadzenia ksigg rachunkowych.

16
REALIZAC)
Al
ROZLICZA
NIE
ZADANIA
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Wydatki w ramach realizacji zadania sg kwalifikowalne, o ile tgcznie spetniajg nastepujgce

warunki:

a) sg niezbedne dla realizacji zadania, a wiec majg bezposredni zwigzek z celami zadania i
zostaty poniesione w zwigzku z realizacjg zadania;

b) sg racjonalne i efektywne, tj. nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek rynkowych oraz
zostaty dokonane z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktaddw;

c) zostaty faktycznie poniesione;

d) dotycza towaréw lub ustug wybranych w sposob przejrzysty;

e) odnoszg sie do okresu kwalifikowalnosci wydatkéw i sg poniesione w tym okresie;

f) sanalezycie udokumentowane;

g) sgzgodne z zatwierdzonym budzetem zadania;

h) s3g zgodne z przepisami prawa krajowego i wspdélnotowego.

Dokumenty finansowo-ksiegowe niezbedne do refundacji/ rozliczenia muszg zawiera¢ na

odwrocie dokumentu opis wskazujgcy na to, ze wydatek zostat poniesiony w ramach realizacji

grantu ze wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu. Szczegétowe informacje
dotyczace opisu dokumentéw sg okreslane w Umowie o powierzeniu grantu.

Grantobiorca ma obowigzek zatgczania do Wniosku o rozliczenie grantu kserokopii dokumentéw

potwierdzajgcych poniesienie wydatkdéw, poswiadczonych za zgodnos¢ przez LGD.

Dokumenty oryginalne sg archiwizowane przez Grantobiorce i udostepniane takze w trakcie

kontroli. Grantobiorca zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentéw

dotyczacych realizacji zadania przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym dokonano
ptatnosci koricowej w ramach projektu grantowego.

Bieg terminu, o ktéorym mowa w punkcie 5 zostaje przerwany w przypadku wszczecia

postepowania administracyjnego lub sgadowego dotyczgcego wydatkdéw rozliczonych w

projekcie grantowym albo na nalezycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, o czym

Grantobiorca jest informowany pisemnie.

Kwota grantu wyptacana jest Grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztéw

kwalifikowalnych zadania.

Grantobiorca, ktéry chciatby otrzymac wyptate czesci grantu przed realizacjg zadania, zaznacza

odpowiednie pole we wniosku o powierzenie grantu.
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9. Zadania rozliczane sg na podstawie Whniosku o rozliczenie grantu zawierajgcego sprawozdanie
koncowe z realizacji Grantu, wraz z niezbednymi zatgcznikami tj. potwierdzeniami zaptaty i
dowodami finansowo-ksiggowymi oraz innymi dokumentami wskazanymi przez LGD.

10. Whniosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez Grantobiorce w Generatorze wnioskow lub
elektronicznie na udostepnionym przez LGD formularzu.

11. W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o rozliczenie grantu w terminie okreslonym w
umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa Grantobiorce do ztozenia wniosku o rozliczenie grantu
wyznaczajgc mu w tym celu dodatkowy termin.

12. Nieztozenie przez Grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu mimo wyznaczenia dodatkowego
terminu, stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

13. Whiosek o rozliczenie Grantu rozpatrywany jest przez LGD w terminie 30 dni od dnia jego
ztozenia za posrednictwem Generatora wnioskow.

14. Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji zadania lub
jego etapu z warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu.

15. LGD moze wezwac Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie grantu
lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw i ztozenia dodatkowych wyjasnien za
posrednictwem Generatora wnioskéw, wyznaczajgc Grantobiorcy w tym celu odpowiedni
termin, nie krétszy jednak niz 5 dni.

16. Wezwanie Grantobiorcy do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie grantu lub
dostarczenia dodatkowych dokumentdw i ztozenia dodatkowych wyjasnien wstrzymuje bieg
terminu wskazanego w pkt 14.

17. Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie grantu, LGD za posrednictwem Generatora wnioskow,
informuje Grantobiorce o wynikach weryfikacji wraz z uzasadnieniem.

18. Kwota grantu wyptacana jest w wysokosci wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku o rozliczenie
grantu w terminie 30 dni od jego zatwierdzenia, chyba Ze dla danego zadania zastosowano
wyptate czesci grantu przed realizacjg zadania.

17. ZWROT

GRANTU

Zarzad LGD

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu lub na podstawie czynnosci
kontrolnych stwierdzono odstepstwa od wykonania postanowierr umowy o powierzenie grantu,
kwota grantu podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci wraz z karg umowng w
wysokosci 10% wartosci zakwestionowanego dofinansowania i odsetkami ustawowymi,
liczonymi od dnia otrzymania pisma wzywajacego do zwrotu srodkéw do dnia zwrotu.

2. LGD, wformie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu kwoty grantu lub jego czesci. Wezwanie

powinno zostaé wystane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
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Grantobiorca dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania.

18. ARCHIWIZACJA
DOKUMENTOW

Biuro LGD
Zarzad LGD

. Dokumentacja konkursowa zwigzana z konkursem na wybér Grantobiorcow, oceng i wyborem

zadan, zawieraniem umow, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg Grantobiorcéw
przechowywana jest w Biurze LGD przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym
dokonano ptatnosci koncowej w ramach projektu grantowego. Bieg terminu, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim, zostaje przerwany w przypadku wszczecia postepowania
administracyjnego lub sgdowego dotyczgcego wydatkdw rozliczonych w projekcie grantowym
albo na nalezycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, o czym LGD jest informowana
pisemnie przez |IZ.

. Jesli dokumenty okreslone w ust. 1. wymagaty formy papierowej archiwizowane sg w takiej

formie. Jesli nie wymagaty formy papierowej archiwizowane sg w wers;ji elektronicznej z
mozliwoscig wydruku na zadanie.

19.
POSTANOWIE
NIA KONCOWE

Na kazdym etapie realizowania zadania, LGD moze wezwaé Grantobiorce do ztozenia
dodatkowych dokumentdéw lub wyjasnien dotyczacych zadania.
Jawnos$¢ dokumentacji:

a)

c)

Grantobiorca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng whioskowanego przez niego
zadania. Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu Grantobiorcy w Biurze
LGD, najpdzniej w nastepnym dniu roboczym po dniu ztozenia zgdania - z prawem do
wykonania ich kserokopii lub fotokopii. Biuro LGD, udostepniajgc powyzsze dokumenty,
zachowuje zasade anonimowosci os6b dokonujgcych oceny;

niniejsza procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej takze poza okresem
prowadzenia przez LGD konkursu, poprzez trwate zamieszczenie jej na stronie internetowej
LGD w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze dostepny w formie papierowej w
siedzibie i Biurze LGD i jest wydawany na zgdanie osobom zainteresowanym;

protokoty z posiedzen Rady LGD sg jawne z uwzglednieniem zachowania ochrony danych
osobowych cztonkéw Rady.

Obliczanie i oznaczanie terminéw:

a)

jezeli poczatkiem terminu okreslonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne
zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie
nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.
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b) jezeli koniec terminu przypada na dzien wolny od pracy, za ostatni dzier terminu uwaza sie
najblizszy nastepny dzien roboczy.

4. W trakcie catego procesu konkursu na wybor Grantobiorcéw oraz oceny i wyboru zadan
okreslonego w niniejszej procedurze, LGD zapewnia petne bezpieczenstwo danych osobowych.

5. Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest przez Prezesa Zarzadu LGD (zgodnie
z upowaznieniem Zarzgdu wskazanym w uchwale) i wymaga uzgodnienia z ZW na zasadach
okreslonych w Umowie o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznos¢ zawartej pomiedzy ZW a LGD.

6. W sprawach nieregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie
znajdujg odpowiednie przepisy prawa i wytyczne podstawowe, wytyczne szczegbtowe,
wytyczne szczegotowe dot. Grantéw oraz ustawa FP i o finansowaniu WPR.

3. Integralng czescig Procedury sg nastepujgce zatgczniki:

1)  Kryteria wyboru Grantobiorcow;

2) Procedura ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteriéw wyboru Grantobiorcow;

3) Whniosek o powierzenie grantu;

4) Umowa o powierzenie grantu;

5) Whniosek o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem;

6) Rejestr ztozonych wnioskéw;

7) Oswiadczenie pracownikéw biura LGD o bezstronnosci w obstudze i weryfikacji wnioskéw wraz z oswiadczeniem o braku konfliktu intereséw

8a) Arkusz weryfikacji formalnej wniosku
8b) Pomocniczy arkusz oceny zgodnosci operacji z LSR, spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia

9) Pismo wzywajgce do uzupetnien;

10) Lista zadan spetniajgcych warunki udzielenia grantu;

11) Rejestrintereséw pracownikéw biura LGD ,,Trakt Piastéw” w ramach naboru nr ... pozwalajgcy na identyfikacje charakteru powigzan z
Grantobiorcg/ zadaniem;

12) Oswiadczenie cztonkéw Rady o bezstronnosci i poufnosci wraz z oswiadczeniem o braku konfliktu intereséw;

13) Rejestr intereséw cztonkéw Rady;
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14) ldentyfikacja charakteru powigzan cztonkéw Rady LGD z Grantobiorcami /zadaniami
15) Zbiorcza karta oceny zadania wedtug kryteriow wyboru Grantobiorcow;

16) Uchwata o wybraniu zadania do finansowania;

17) Uchwata o niewybraniu zadania do finansowania;

18) Lista ocenionych zadan;

19) Pismo informujgce Grantobiorce o wyniku oceny;
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