REGULAMIN KONKURSU
NA WYBOR GRANTOBIORCOW

w ramach Lokalnej Grupy Dzialania ,,Trakt Piastow”

§ 1. Postanowienia ogodlne i definicje
1. Stownik pojec:

a) Grantobiorca — podmiot publiczny lub prywatny wybrany w drodze otwartego konkursu

b) Zadanie — projekt objety wnioskiem o powierzenie grantu

¢) Omikron — system teleinformatyczny (Generator wnioskoéw) stuzacy do przygotowania,
ztozenia, obstugi oraz rozliczania grantu

d) Rada — organ decyzyjny LGD dokonujacy oceny i wyboru zadan

e) numer EP — numer identyfikacyjny w ewidencji producentéw, nadany na podstawie
przepisow ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow,
ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdéw o przyznanie platnosci

f) projekt grantowy — operacja, w ktorej LGD jako beneficjent udziela grantdw na realizacje
zadan stuzacych osiggnieciu celu operacji przez grantobiorcéw

2. Niniejszy Regulamin okresla zasady przeprowadzania konkursu, wyboru i oceny zadan
realizowanych przez Grantobiorcow w ramach projektu grantowego LGD ,,Trakt Piastow”.

3. Konkurs prowadzony jest z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, bezstronnosci,
przejrzystosci oraz rdwnego traktowania.

4. Skuteczne zlozenie wniosku polega na jego wystaniu droga elektroniczng
przez nacisniecie klawisza WYSLIJ w systemie Omikron, co jest rownoznaczne z podpisaniem
wniosku przez osobe¢ uprawniong.

§ 2. Przedmiot naboru i wskazniki

1. Nabor dotyczy przedsigwzigcia P.1.3.3 ,,Informowanie o zasobach”.

2. Zakres zadan obejmuje m.in.: tworzenie aplikacji, tablic informacyjnych, publikacji,
makiet oraz znakowanie szlakéw, zgodnie z informacja zawarta w ogtoszeniu o naborze
wnioskow. Wnioskodawca jest zobowigzany do ztozenia wniosku na zadanie wskazane
w ogloszeniu o naborze wnioskow.

3. Grantobiorca jest zobowigzany do osiggni¢cia celu zadania oraz wskaznikow:

o Produktu: Liczba operacji polegajacych na informowaniu o zasobach.

o Rezultatu (R.1PR): Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy 1 innowacjom:
liczba os6b korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy
lub biorgcych udzial w grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa
innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by zwigkszy¢
zrbwnowazong efektywnos$¢  gospodarcza, spoteczng, $rodowiskowa,
klimatyczng 1 w zakresie gospodarowania zasobami.

4. W przypadku zadan, ktorych przedmiotem jest przygotowanie publikacji, albumow,
ksigzek itp. (utwory niematerialne), Grantobiorca zobowigzany jest do posiadania



autorskich praw majatkowych do tych dziet. Publikacje wytworzone w ramach
realizacji zadania muszg by¢ udostepniane odbiorcom wylacznie nieodptatnie przez
caty okres trwatosci projektu, o ktorym mowa w § 15 ust. 2 niniejszego Regulaminu.

§ 3. Podmioty uprawnione i finanse

1.
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Whnioskodawcami moga by¢ wylacznie organizacje pozarzadowe (NGO)
oraz jednostki sektora finansé6w publicznych (JSFP). Nie przewiduje si¢ grantow
dla przedsigbiorcow.

O pomoc moze ubiegac si¢ wylacznie podmiot posiadajacy numer EP.

Grantobiorcg nie moze byc¢:

a) osobg fizyczna realizujaca dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudniong przez
LGD, lub

b) osoba fizyczng petnigcg funkcje cztonka Zarzadu LGD, ani

c) spotka prawa handlowego lub spotka cywilng, w ktorej wspdlnikiem jest osoba, o
ktérej mowa w pkt a) lub b)

W jednym naborze wnioskow o przyznanie pomocy wnioskodawca moze ztozy¢ wiecej
niz jeden wniosek o przyznanie pomocy.

W przypadku operacji inwestycyjnej trwale zwigzanej z nieruchomos$cia, operacja
powinna by¢ realizowana na obszarze objetym LSR i jednocze$nie na nieruchomosci
bedacej wiasnoscig wnioskodawcey lub do ktoérej wnioskodawca posiada tytut prawny
do dysponowania na cele okreslone w WoPP przez: okres ubiegania si¢ o przyznanie
pomocy na operacj¢, okres realizacji operacji oraz okres zwigzania celem.

Warto$¢ grantu wynosi od 5 000,00 PLN do 55 000,00 PLN.

Limit dostgpnych $§rodkéw w ramach konkursu wynosi: 20 902,07 zk.

Poziom dofinansowania: do 100% dla NGO oraz do 75% dla JSFP.

Zaliczka dla NGO wynosi do 75% wsparcia 1 jest wyplacana w terminie 21 dni
od podpisania umowy.

§ 4. Szkolenia i doradztwo

1.
2.

LGD przeprowadza szkolenia dla potencjalnych wnioskodawcow przed naborem.
LGD $wiadczy bezptatne doradztwo najpdzniej do przedostatniego dnia naboru.

§ 5. Skladanie, uzupekianie i przedluzanie naboru

1.
2.
3.

Wnhioski sktada si¢ wylacznie drogg elektroniczng w terminie wskazanym w ogloszeniu.
Whioskodawca moze wycofa¢ wniosek na kazdym etapie jego procedowania.

LGD ma prawo wezwa¢ wnioskodawce do uzupelien lub wyjasnien w systemie
Omikron.

Uzupelnienie wniosku nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.
Whnioskodawca moze dokona¢ tylko takich zmian, do jakich zostal wezwany
lub ktore zostaty uzgodnione z LGD.

W przypadku awarii systemu Omikron, LGD zastrzega sobie prawo do wydtuzenia
terminu naboru.

Zmiana tresci ogloszenia o konkursie na wybor grantobiorcow oraz kryteriow wyboru
grantobiorcow 1 ustalonych w odniesieniu do danego konkursu wymogow
jest dopuszczalna wylacznie w sytuacji, w ktorej w ramach danego konkursu nie
ztozono jeszcze wniosku o powierzenie grantu. Zmiana ta skutkuje wydluzeniem



terminu  skladania wnioskbw o powierzenie grantow o czas niezbgdny
do przygotowania i ztozenia wniosku o powierzenie grantu.

7. LGD ma prawo wydluzy¢ termin naboru wnioskOw rowniez w sytuacji,

gdy w wyznaczonym terminie nie wptynely co najmniej 2 wnioski.

§ 6. Uniewaznienie naboru i ponowienie procedury

1.

LGD ma prawo uniewazni¢ ogtoszenie o naborze wnioskéw, jezeli:
- zaden wniosek nie zostal ztozony w terminie naboru,
- w wyniku oceny i wyboru operacji nie uda si¢ zrealizowaé¢ zobowigzan LGD
wynikajacych z umowy z Zarzadem Wojewodztwa na projekt grantowy.

2. W przypadku rezygnacji wybranego Grantobiorcy z realizacji zadania

przed podpisaniem umowy lub rozwigzania umowy, LGD wzywa kolejny podmiot
z listy rezerwowej, ktory spetnia warunki realizacji zadania.

Jezeli Grantobiorca zrezygnuje z realizacji 1 na liScie rezerwowej nie ma
wnioskodawcow, ktorzy mogliby zrealizowaé zaplanowane zadania i wskazniki, LGD
moze ponowi¢ nabor wnioskow wytacznie w zakresie tego konkretnego zadania.

§ 7. Proces oceny przez Rade LGD

1.

Cztonkowie Rady dokonuja indywidualnej oceny elektronicznej w terminie 7—14 dni,
a ostateczna punktacja i ustalenie kwoty grantu odbywa si¢ na posiedzeniu Rady
w toku dyskusji.

Przy réwnej liczbie punktow o kolejnosci decyduje data i godzina ztozenia wniosku
w systemie Omikron.

W przypadku kiedy nastgpilo ustalenie przez Rade¢ kwoty grantu nizszej niz
wnioskowana z powodu przekroczenia limitu dostgpnych srodkéw w ramach ogtoszenia
- Przewodniczacy Rady kontaktuje si¢ telefonicznie z Grantobiorca, ze mozliwe jest
udzielenie grantu w obnizonej kwocie pomocy. W przypadku odmowy zadanie zostaje
niewybrane.

Natomiast w sytuacji kiedy uzyskano zgode Grantobiorcy, Rada dokonuje
odpowiedniego zmniejszenia kwoty pomocy 1 Grantobiorca jest zobowigzany ztozy¢
stosowne os$wiadczenie w terminie 3 dni. W obu sytuacjach wynik rozmowy
odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia Rady.

Stosownego wyliczenia, tj. korekty kosztéw ujetych we wniosku o powierzenie grantu,
dokonujg Radni na posiedzeniu Rady. Skorygowang kwotg wsparcia Czlonkowie Rady
zatwierdzaja poprzez gtosownie za pomocg podniesienia reki. Wynik ustalenia kwoty
grantu odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia (gtosowanie przez podniesienie reki).
W sytuacji obnizenia kwoty grantu przez Rade, konieczne jest, przed podpisaniem
Umowy o powierzenie grantu, dostosowanie przez Wnioskodawce budzetu projektu
do poziomu wynikajacego z ustalonej przez Rad¢ kwoty wsparcia, przesylajac stosowna
korekte wniosku. Cel/e projektu oraz wskazniki i poziom ich realizacji pozostaja
bez zmian.



§ 8. Tryb informowania o wynikach

1. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru Grantobiorcow do realizacji zadania,
Biuro LGD przekazuje Grantobiorcy za posrednictwem Generatora wnioskow, informacje
o wyniku oceny zadania wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw
przyznanych w ramach oceny.

2. Informacja zawiera dodatkowo wskazanie czy zadanie miesci si¢ w kwocie przyznanej
LGD na realizacje danego projektu grantowego.

3. W przypadku, gdy dane zadanie uzyskalo negatywng ocen¢ zgodnosci z LSR
albo nie uzyskalo wymaganej minimalnej ilo$ci punktow, albo nie mieséci si¢ w limicie
srodkoéw wskazanym w ogloszeniu konkursu, albo nastgpito ustalenie przez LGD kwoty
grantu nizszej niz wnioskowana, informacja zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwosci,
zasadach 1 trybie wniesienia odwotlania.

§ 9. Odwotlania od decyzji rady

1. Grantobiorcy przystuguje prawo wniesienia odwotania od oceny zadania w zakresie:

a) negatywnej weryfikacji formalnej oraz zgodnos$ci zadania z LSR;

b) nieuzyskania przez zadanie wymaganej minimalnej liczby punktéw w wyniku oceny
wedtug kryteriow wyboru Grantobiorcow;

c) wyniku oceny wedlug kryteriow wyboru Grantobiorcoéw, ktory powoduje, ze zadanie

nie miesci si¢ w kwocie przyznanej LGD na realizacje danego projektu grantowego;

d) ustalenia przez LGD kwoty grantu nizszej niz wnioskowana.

2. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia dorg¢czenia informacji o wyniku oceny.

3. Odwolanie jest wnoszone w formie pisemnej 1 zawiera:

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia odwotania;

b) oznaczenie Grantobiorcy;

¢) numer wniosku o powierzenie grantu;

d) w przypadku odwolania od oceny zgodnosci z LSR, wskazanie, w jakim zakresie

Grantobiorca nie zgadza si¢ z oceng oraz uzasadnienie stanowiska,

e) w przypadku odwotania od oceny zgodnosci z kryteriami wyboru Grantobiorcow,

wskazanie kryteriow, z ktorych oceng Grantobiorca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

f) w przypadku odwotania od ustalenia innej kwoty grantu niz wnioskowana, wskazanie
w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza si¢ z ustaleniem kwoty grantu przez Rad¢ LGD
wraz z uzasadnieniem

g) podpis Grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania.

4. W przypadku wniesienia odwotania niespetniajagcego wymogow formalnych
lub zawierajacego oczywiste omytki, LGD wzywa Grantobiorce do jego uzupetienia
lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 5 dni, liczac od dnia otrzymania
wezwania, pod rygorem pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia. Wezwanie
przesytane jest za posrednictwem Generatora wnioskow.

5. Wezwanie, o ktérym mowa w ust. 4, wstrzymuje bieg terminu rozpatrywania odwotania.

6. Pozostawienie odwotania bez rozpatrzenia nastgpuje w przypadku, gdy mimo
prawidtowego pouczenia, zostato wniesione:

a) po terminie;

b) przez podmiot wykluczony z mozliwos$ci otrzymania dofinansowania, o ktorym mowa
w art. 207 ustawy z dnia 27.08.20009 r. o finansach publicznych;

c) bez wskazania kryteriow wyboru Grantobiorcow, z ktéorych oceng Grantobiorca si¢
nie zgadza wraz z uzasadnieniem



d) bez wskazania, w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza si¢ z oceng zgodnosci z LSR,
jezeli odwotanie wniesione zostalo od negatywnej oceny zgodnosci z LSR
1 uzasadnienia.
e) bez wskazania w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza si¢ z ustaleniem kwoty grantu
przez Rad¢ LGD wraz z uzasadnieniem.
7. Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania weryfikuje wyniki dokonane;j
przez siebie oceny zadania w zakresie okreslonym w odwotaniu oraz:
a) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem
wniosku do witasciwego etapu oceny albo zmiang miejsca na lisScie ocenionych zadan
w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym Grantobiorce, albo
b) w przypadku negatywnej ponownej oceny wniosku, do informacji zatgcza dodatkowo
pouczenie o0 mozliwo$ci wniesienia skargi do sagdu administracyjnego.
8. O pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, Grantobiorca informowany jest pisemnie.
9. Przebieg procedury odwotawczej, w szczeg6lnosci przebieg gtosowania, odnotowuje si¢
w protokole z posiedzenia Rady LGD.
10. W terminie 7 dni od dnia rozpatrzenia odwotan, Biuro LGD przekazuje Grantobiorcom
pisemng informacj¢ o wyniku rozpatrzenia odwotania, wystang listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru.

§ 10. Ostateczna lista grantobiorcow

1. Na zakonczenie procedury odwotawczej, Rada LGD zatwierdza ostateczng listg
ocenionych zadan w formie uchwaty.

2. W terminie 7 dni od dnia zatwierdzenia listy, o ktorej mowa w ust. 1, Biuro LGD
przekazuje wszystkim Grantobiorcom droga elektroniczng, za posrednictwem Generatora
wnioskow, ostateczng liste¢ ocenionych zadan.

3. W terminie wskazanym w pkt 2 Biuro LGD zamieszcza list¢ ocenionych zadaf,
oraz protokoét z posiedzenia Rady na stronie internetowej LGD.

4. Wszelkie spory wynikle w zwigzku z realizacja postanowieh umowy grantowej

rozstrzygane bede przez Sad miejscowo wlasciwy ze wzgledu na siedzibe LGD.

5. W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie maja przepisy Kodeksu

Cywilnego.

§ 11. Zasady dokonywania zmian w projekcie

1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej (aneks) pod rygorem
niewaznosci.

2. Zmiana umowy nie moze wptywac¢ negatywnie na osiggniecie celu oraz wskaznikow
zadania.

3. LGD moze wyrazi¢ zgod¢ na zmiang terminu realizacji zadania na uzasadniony wniosek
Grantobiorcy.

4. Zmiana danych teleadresowych nie wymaga aneksu, ale musi zosta¢ zgloszona
niezwlocznie.

5. W przypadku rezygnacji wybranego Grantobiorcy z realizacji zadania
przed podpisaniem umowy lub rozwigzania umowy, LGD wzywa kolejny podmiot
z listy rezerwowej, ktory speinia warunki realizacji zadania. Dopuszcza si¢ mozliwos¢



§ 12

—

§13

zmiany charakteru grantobiorcy pod warunkiem zachowania prawidtowego poziomu
dofinasowania.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zwigkszenia kwoty grantu pod warunkiem dostgpnosci
srodkdw w ramach danego projektu grantowego. Wniosek o zmian¢ powinien zostac¢
uzasadniony i wynika¢ z przeprowadzonego wyboru oferentow lub zmiany charakteru
grantobiorcy.

. Rozliczenie i wizualizacja

Operacja zostanie zrealizowana w terminie do 6 miesiecy od podpisania umowy.
Grantobiorca sklada wniosek o rozliczenie przez Omikron w ciggu 30 dni
od zakonczenia zadania.

Wszystkie dokumenty finansowe muszg zawiera¢ na odwrocie opis zgodny ze wzorem
LGD.

Obowigzkowe jest stosowanie Ksiegi Wizualizacji znaku PS WPR oraz logo LGD
,,Irakt Piastow”.

. Monitoring zadania

1. W celu zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan okreslonych w niniejszej

umowie, Grantobiorca zobowigzuje si¢ do poddania si¢ procesowi monitorowania
zadania na miejscu w siedzibie i miejscu realizacji zadania w polowie jego trwania.
Grantobiorca zobowiazuje si¢ do przedstawienia wszystkich dokumentéw zwigzanych
z monitoringiem i sporzadzenia Sprawozdania czgsciowego na moment monitoringu.

. O planowanym przeprowadzeniu monitoringu Biuro LGD informuje grantobiorce

w Generatorze wnioskoéw LGD.

. Monitoring 1 kontrolg LGD prowadzi réwniez po realizacji zadania w okresie 5 lat

od dnia zakonczenia projektu grantowego rozumianego jako wyptata koncowa dla LGD.
Grantobiorca jest zobowigzany do przedlozenia ankiety monitorujacej przygotowanej
przez LGD.

. Grantodawca przeprowadza monitoring w oparciu o kart¢ monitorowania udostgpniong

Grantobiorcy po podpisaniu umowy.

. Grantodawca moze udzieli¢ Grantobiorcy informacji zwrotnej nt. formy i sposobu

prowadzenia zadania z poleceniem wdrozenia systemu naprawy wadliwych czynnosci.
Grantobiorca zobowigzuje si¢ podda¢ kontrolom przeprowadzanym przez LGD
oraz inne podmioty uprawnione do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych
przepisow lub upowaznien. Grantobiorca zapewni tym podmiotom nieograniczone
prawo wgladu w dokumenty zwigzane z realizacjag umowy oraz umozliwi tworzenie ich
kopii 1 odpiséw, a takze zapewni obecno$¢ osob, ktore udziela wyjasnien w zakresie
realizacji zadania.

Grantobiorca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwiazanej z realizacja
umowy w sposob zapewniajacy ich poufnos¢ 1 bezpieczenstwo.

. Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 6 Grantobiorca zobowigzuje si¢ przechowywac

przez caly okres obowigzywania Umowy oraz przez okres trwalosci projektu
grantowego, w ramach ktérego jest realizowane zadanie.

10.Grantobiorca przechowuje dokumentacj¢ zwigzang z realizacja zadania w sposob

zapewniajacy dostepnos$é, poufno$¢ 1 bezpieczenstwo oraz jest zobowigzany
do poinformowania LGD o miejscu jej archiwizacji. W przypadku zmiany archiwizacji



dokumentow, Grantobiorca zobowigzuje si¢ niezwlocznie poinformowaé LGD
o miejscu archiwizacji dokumentow.

§ 14. System sankcji i stopniowalnos¢ kar

1.

2.

Bledy rachunkowe lub braki w dokumentacji skutkuja wezwaniem do poprawy
w terminie 7 dni, co wstrzymuje bieg wyplaty.

Nieterminowe sprawozdania lub niezrealizowanie czg$ci dziatan moga skutkowaé
rozwigzaniem umowy z zachowaniem okresu wypowiedzenia i z konieczno$cig zwrotu
cze$ci lub calosci srodkow.

Wykorzystanie srodkow niezgodnie z przeznaczeniem, falszywe o§wiadczenia lub brak
wizualizacji skutkujga rozwigzaniem umowy bez wypowiedzenia:

- kwota grantu podlega zwrotowi odpowiednio w calo$ci lub czgsci wraz z karag umownag
w  wysokosci 10% wartosci zakwestionowanego dofinansowania i1 odsetkami
ustawowymi, liczonymi od dnia otrzymania pisma wzywajacego do zwrotu srodkow
do dnia zwrotu.

§ 15. Zabezpieczenie i trwalo$¢

1.

2.

Zabezpieczeniem jest weksel in blanco wraz z deklaracja, skladany w dniu zawarcia
umowy w obecnos$ci pracownika LGD.

Beneficjent zobowigzany jest do zachowania trwalo$ci rezultatow projektu przez okres
5 lat od dnia zakonczenia projektu grantowego rozumianego jako wyptata koncowa
dla LGD.

§ 16. Przepisy koncowe

Szczegdlowy schemat przeprowadzania konkursu grantowego, wyboru 1 oceny zadan
okresla Procedura wyboru i oceny grantobiorcow.



